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Styrets sammensetning 2022-2023

Valgt pa arsmgte 30. mars 2022

Leder:
Nestleder/ansvarlig
spons:
Styremedlem/kasserer:

Styremedlem/kunstlgp:
Styremedlem:

Styremedlem:

Styremedlem:

Varamedlem:

Valgkomité:

Kontrollutvalget

Varamedlem:

Styrets arbeid

Styremgter

Det ble avholdt 11 styremgter i styrets valgperiode. Mail er ogsa benyttet til bade diskusjon og

enkelte beslutninger.

Representasjon

Helene Westvang
Hakon Brennum

Hege Sundvold

June Nyflgtt

Per Erik Lgkke

Sandra Gudmundsdottir
Eivind Nygard Nes

Christine Hardie Arstad

Thor Eivind Narbuvoll
Geir Hoem

Monica Johansen

Kristian Reistadbakken
Katharina Sglvberg

John-Anders Sugaarden

Valgt for 2 ar (2022)
Valgt for 2 ar (2021)

Valgt for 2 ar (2022)
Valgt for 2 ar (2022)
Valgt for 1 ar (2022)
Valgt for 2 ar (2021)

Valgt for 1 ar (2022)
Valgt for 1 ar (2022)

Valgt for 2 ar (2022)

Valgt for 1 ar (2022)
Valgt for 1 ar (2022)

Valgt for 1 ar (2022)

Medlem Ullensaker idrettsrad:
Arsmgte Region Innlandet og Romerike:

Asgeir Sand
Sandra Gudmundsdottir

Forbundstinget: Helene Westvang

Per Erik Lgkke



Styret Region Innlandet og Romerike: Sissel Naalsund

Sentrale verv valgt av styret

Isansvarlig: Tomas Magnusson
Hovedmaterialforvalter: Kristoffer Westvang
Kiosk- og Dugnadsansvarlig: Tomas Magnusson
Ans for Skgyte- og Hockeyskolen: Tomas Magnusson
Ansvarlig for slipemaskin: Tomas Magnusson
Ansvarlig digitale flater Sissel Naalsund

Styret arbeider i stor grad med daglig drift, med god avlastning rundt praktiske oppgaver av klubbens
driftsansvarlige. Styrets involvering i det sportslige er fortsatt sterkt redusert etter etableringen av et
velfungerende Sportslig Utvalg. Sportslig Utvalg har ansvaret for den daglige oppfglgingen av
trenerne og lag, samt jobber aktivt med a rekruttere nye trenere der det er behov.

@konomi

Inntekt

Salgsinntekter kiosk/shop:

Grunnet nedskalering av shop har beskyttelsesutstyr i stor grad blitt solgt ut til innkj@pspris. Merch og
annet har blitt solgt ut fra kiosk, i forbindelse med sk@yte- og hockeyskolen og kamper. Inntekter kiosk
har veert gkende mot 2021, men dersom vi ser tilbake mot 2019, som var siste normalar fgr corona,
ser vi likevel at kiosken har et stgrre potensial enn hva som har blitt realisert i 2022. Her vil det for
2023 bli satt stgrre fokus pa utvalg og presentasjon, spesielt mot stgrre arrangementer. Merch vil
fortsette 3 bli solgt i forbindelse med kiosk.

Offentlige tilskudd og andre tilskudd:

Offentlige tilskudd bestar av momskompensasjon, abc midler, lokale aktivitetsmidler og tilskudd for
skoleferie tilbud som er faste tilskudd. I tillegg til disse har klubben ogsa blitt tildelt midler til
inkludering, midler til gkt aktivitet etter corona og ekstra stgtte fra Idrettsradet.

Tilskudd BUA:
Klubben tok over driften av BUA mai 2022. For dette har klubben mottatt tilskudd fra kommunen.

Grasrotandel:
Grasrotandelen har i 2022 vaert lavere enn tidligere ar. Klubben oppfordrer alle medlemmer til a legge
Ullensaker issportklubb til som grasrotmottaker pa Norsk tipping.



Medlemsavgift:
Det har blitt avsatt for medlemskontingenter som er fakturert i 2022, men ikke betalt fgr 2023.

Aktivitetsavgift:

Det har blitt avsatt for aktivitetsavgifter som er fakturert i 2022, men ikke betalt fgr 2023. Ved
utgangen av 2022 var det utestaende aktivitetsavgift for hockeyen grunnet manglende betaling, og
utestaende fra kunstlgp grunnet sen fakturering. | skrivende stund er det fortsatt flere av de
utestaende aktivitetsavgiftene som er ubetalt. Styret vil giennomga sine rutiner for fakturering og
oppfalging av aktivitetsavgifter.

Egenandeler/dugnad/lotteri og andre inntekter:

@kningen skyldes i stor grad gkt dugnadsaktivitet for lagene. | tillegg har disse inntektene tidligere
veert fordelt over flere andre inntektskontoer, men na blitt samlet i en konto. Disse midlene har i stor
grad blitt benyttet til reiser og sosiale arrangementer i regi av lagene. Totalt innestaende pa
lagkontoene er i skrivende stund 350 000,-

Cup/camp/arrangementer: | giennom 2022 har det blitt arrangert skillscamp, cuper og nissefest.

Kostnader

Cuper: Kostnader til cuper er klubbens kostnader knyttet til pameldingsavgift for lagenes deltagelse
pa cup.

Sonesamling/serieavgift NIF:
Denne har hatt en gkning mot 2021, da det i 2021 var lavere serieavgift grunnet usikkerheten rundt
corona. | 2022 var det igjen normalt niva pa pameldingsavgiften til seriespill.

Innkj@p kiosk:

@kning mot 2021. Henger noe sammen med gkning i salgsinntekter, samt prisgkning. Samtidig er det
flere av fakturaene som ogsa omhandler innkjgp av frukt til seriekamper, disse har det ikke lyktes a
skille ut. Dersom man ser kostnaden til innkjgp til kiosk mot salgsinntekter har bruttofortjenesten gatt
noe ned mot 2021. Vi vil derfor i 2023 ga over innkj@pspriser og gjgre justeringer pa utpris i forhold til
gkning i innkjgpspriser for @ gke bruttofortjenesten. Det vil ogsa bli tatt en gjennomgang av sortiment
for a i stgrre grad ha et salgsfremmende utvalg.

Trenerutdannelse:
@kning mot 2021. Skyldes flere oppsatte trenerkurs, og klubbens fokus pa kompetanseheving blant
aktive trenere

Sosialte tiltak:
Risengrynsgrgt til nissefest. Resterende er sosiale tiltak som er knyttet til lag og som dekkes av

lagkassene.

Div. gebyr NIF:



@kning mot 2021. Gebyr klubben mottar fra forbundet for a ikke ha nok forbundsdommere og
regionsdommer tilknyttet klubben. | 2021 var denne lavere grunnet corona.

Lgnnskostnad:

Ut i fra vedtatt Handlingsplan 2021-2024, pa arsmgtet 2021 ble det hgsten 2021 ansatt en head
coach for sesongen 2021/2022 som skulle ha det sportslige ansvaret for de eldste lagene. | tillegg ble
det i desember 2021 ansatt en person i 20% stilling som skulle ivareta driftsrelaterte oppgaver, samt
vaere engasjert i det sportslige rundt skgyte- og hockeyskolen. Varen 2022 ble det av styret vedtatt at
kontrakten vdr head coach ikke skulle forlenges, men at kostnader knyttet til denne skulle fordeles pa
gvrige trenere i klubben (fortrinnsvis de eldste lagene), samt Sportslig utvalg. Samtidig ble det vedtatt
at stillingen til ansatt skulle gkes til 50% fra august 2022.

Fra mai 2022 tok ogsa klubben over driften av BUA, dette har ogsa fgrt til gkte Ipnnskostnader.

Pa arsmgtet 2021 ble det samtidig ogsa vedtatt at honorarer til styret og sentrale verv for sesongen
2021/2022 skulle gkes.

| tillegg til dette har det ogsa blitt gkte kostnader knyttet til iskjgrere og dommere som fglge av
normal sesong og gkt aktivitet og kamp gjennomfgring.

Som fglge av at Ignnskostnader har oversteget 800 000,- tilkommer ogsa arbeidsgiveravgift for alle
Ignns- og honorarutbetalinger uavhengig av belgp. Arbeidsgiveravgiften har utgjort 146 872 for 2022,
mot 43 140,- for 2021. | tillegg kom det nye regler for obligatorisk tjeneste pensjon, noe som har
utgjort at det ma betales OTP for alle som mottar Ignn- eller honorar over 10 000,- pr. ar.

Annen kostnad lokaler:
Hgyttaler til nytt styrkerom. Innleie av vifter i forbindelse med driftsstans pa avfukter, kostnader for
disse er viderefakturert Ullensaker kommune

Reisekostnader:

Grunnet tilneermet normal sesong og flere aktive lag i nasjonal serie har reisekostnader gkt mot 2021.
Kostnadene er knyttet til hva klubben dekker av reisekostnader, hhv 2000,- pr.spiller til kamper som
krever flytransport og overnatting, og en stk busstur utover egenandel pa 350,- pr.spiller. | tillegg til
dette dekker ogsa klubben kostnader knyttet til stgtteapparat. For a kunne ha stgrre forutsigbarhet
og oversikt over klubbens faktiske kostnader knyttet til reisekostnader har det blitt utarbeidet nye
retningslinjer for klubbens dekning av reisekostnader.

Trener utstyr/tgy:

Komplettering av trening- og kampdrakter til lag dette har utgjort 35000,- av belgpet . Tidligere har
trenere fatt 1000,- pr.sesong for kompensasjon til trenertgy, fra sesongen 2022/2023 har denne blitt
endret til at trenere mottar Skatesuite og vinterjakke ved nysignering. Pafglgende sesonger er dette
behovsprgvd. | tillegg har ogsa lagledere og materialforvaltere fatt vinterjakker som en kompensasjon
for den innsatsen de legger ned for lag og klubb.

Reperasjon og vedlikehold av utstyr:
Innkjgp av ekstra slipemaskin.

Bilgodtgjarelse:
Bilgodtgjgrelse for trenere ved kjgring til bortekamper.



Representasjon:
Middag for alle med sentrale verv pa Bruket.

Medlemskontigenter:
Medlemsavgift RIR, medlemsavgift og serieavgift veteran, pameldingsavgift U9-U11/JU11

Annen kostnad:
Flybilletter betalt via faktura fra Klarna. Utlegg for vifte, denne er viderefakturert Ullensaker
kommune, utlegg for verktgy, utlegg for keeperspak, kostnad for mail.

Avvik fra tidligere ar:

| 2022 er det gjort korrigering av tidligere ars bokfgringer i balansen. Det har veert fgrt kostnader
blant annet som kundereskontro og annen kortsiktig gjeld. Dette skulle vaert kostnadsfgrt tidligere ar.
Sum tilsvarer 77 515.

Oppsummering:

Pa grunn av at 2022 har veert et tilnaermet normal ar, med normal aktivitet har dette fgrt til pkte
kostnader bla. til trenere, ansatte, reiser for lag i nasjonal serie og gebyrer til NHIF. Dessverre har ikke
inntektene gkt tilsvarende, noe som har fgrt til et underskudd pa 491 000,-. Det ble i september
gjennomgatt halvarsregnskapet av styret hvor man estimerte et underskudd pa ca 200 000,-. Det ble
da diskutert en rekke kostnadsbesparende og inntektsgkende tiltak. Bla, gkning i aktivitetsavgift, og
endring av diverse retningslinjer for hva klubben dekker av lagenes kostnader. Styret ansa det som
mest ryddig a gke aktivitetsavgiften og endre flere av retningslinjene fra sesongen 2023/2024 og
informere arsmgtet om dette varen 2023.

For a kunne fglge Handlingsplan 2021-2024 som ble vedtatt pa arsmgtet 2021, har det tilkommet
Ipnnskostnader, kostnader til innleide trenere og trenerkurs. Dette har igjen fgrt til en kraftig gkning
av offentlige avgifter. | tillegg har kjgregodtgjgrelse for trenere til bortekamp gkt som fglge av at flere
kamper har blitt giennomfgrt. Det har ogsa blitt endringer i trenerkontrakten, denne har tidligere
veert at trenere far 1000,- til dekning av treningsdresser, mens de sesongen 2022/2023 har fatt
skatesuite og vinterjakke utdelt av klubben.

Som fglge av at det igjen har vaert normal sesong uten fare for coronanedstengelser har det ogsa veert
en gkning i serieavgiften til NIHF. Og gebyr til NIHF for manglende antall forbunds- og
regionsdommere tilknyttet klubben. Det har ggsa veert en gkning i reisefordelingen som betales til
NIHF.

@kning i beholdningsendringen i Shop har kommet av at vi har solgt ut en del av sortimentet uten 3
ha kjgpt inn nytt.

Tiltak for 2023

Utarbeidet budsjett 2023 er det gjort en rekke tiltak. Pd inntektssiden er det budsjettert en gkning pa
aktivitetsavgift, sponsorinntekter, kiosk og tilskudd. Dette i trad med hva som har blitt realisert
tidligere normalar, samt en estimering rundt planlagte cuper og arrangementer. Samtig ma klubben



se pa en bedre Igsning i forbindelse med merch og forbruksartikler. Det har ikke vaert optimalt a kun
selge dette via kiosk.

Budsjetterte kostnadstiltak er nye retningslinjer for dekning av reiser for lag, dekning og innkjgp av
utstyr. Trenere og stgtteapparat som har mottatt skatesuite og/eller jakker i sesongen 2022/2023 vil
ikke motta nye sesongen 2023/2024, og de som trer ut av sine verv oppfordres a la jakker/dresser ga i
arv til nestemann dersom dette lar seg gjgre mtp stgrrelser. 1tillegg har ikke klubben lenger
kostnader tilknyttet husleie og bil til trener.

Det er etablert en noe mer detaljert kontoplan i regnskapet for a lettere kunne skille pa blant annet
hva reiser lagkasse ma dekke og reiser klubben dekker. | tillegg er det avtalt hyppigere oppfglging fra
regnskapsfgrer, samt manedlig oversendelse av perioderesultat. Samtidig ser ogsa styret pa tilbud fra
andre aktgrer.

Styret vil ogsa gjennomga sine faktureringsrutiner for aktivitetsavgift, og oppfglging av at disse blir
betalt i innevaerende ar.

Samtidig har ogsa styret vedtatt & avsta fra & motta honorar for sesongen 2022/2023.

Aktivitet

2022 ble, med unntak av arets fgrste maned, fgrste aret med tilneermet normal aktivitet. | januar
2022 valgte Ullensaker kommune a holde ishallen stengt grunnet fare for smittespredning. Pa
bakgrunn av dette valgte Ullensaker kommune a holde isen ut mai maned slik at klubben fikk tatt
igjen den tapte aktiviteten fra januar. Det ble fgr sesongstart avholdt 1 stk Camp i regi av Niclas
Glader.

Sportslig Utvalg (SU)
Sportslig Utvalg har sesongen 22/23 bestatt av fglgende:

Leder - Jgrgen Ralm
Medlem - Kristoffer Larsson
Medlem - Anton Andersson
Medlem - Merete @ino

Det har veert jevnlige mgter i Ippet av hgsten og vinteren. 4 stk per dags dato. Mye av henvendelsene
tas og fortlgpende internt i forbindelse med de arbeidsomradene vi har fordelt oss mellom.

Flere av sakene som har dukket opp underveis i sesongen har blitt Igst uten konkrete mgter, men med
telefonkonferanse eller chat.

Det ble sammen med styret arbeidet med a finne en ny dommeransvarlig i klubben, her ble det laget
en lgsning med Tonje Fallo som Dommeransvarlig og Eivind Nygard Nes som koordinerte
klubbdommerne. Styret synes denne Igsningen har fungert meget godt og haper a fortsette denne
delen.

Det ble oppstart av isgkter i slutten august. Det tok litt tid fgr alle grupper ble fulltallige, mye pga
andre aktiviteter som pagar.



Det ble tidlig pa sesongen avholdt en Skills camp med Glader Skating. Av de som har svart pa
tilbakemeldinger her har dette vaert positivt.

Vi skulle dog @nsket bedre oppmgte av trenere i klubben som kunne fa oppfglging og inspirasjon til
videre arbeid.

| Ippet av sommermaneden ble det lagt ned arbeid i prosessen med a finne trenere og ressurser til de
aktuelle lagene.

Det er en krevende jobb a finne personer som er kvalifisert og skodd for a8 handtere de eldre
juniorlagene.

SU i samrad med Styret valgte a avslutte samarbeidet med Timo Tuomi som hovedtrener for U18
samt coach ansvarlig for trener gruppa. Dette var av personlige gnsker og at klubben hadde en hgy
kostnad knyttet til dette basert pa hva vi fikk igjen.

Gabriel Gervais og Bendik Gjestrud Lgvbrgtte ble ansatt som nye trenere fgr sommeren for gruppa
U18. Dette er en sammensetning som SU mener har fungert bra og gnsker a beholde videre. Det er
lagt frem nye trener avtaler til begge to for videre arbeid.

Sommeren 2022 ble og benytte til & legge kabalen for ny iskalender.

Her har vi fatt inn Skills, BTM (malvaktstrening) som var med pa a gi et bredere tilbud til vare spillere.
Skills har til tider blitt darlig benyttet av spillere i klubben. Her har det vaert som tidligere avholdt 2
gkter fordelt pa yngre og eldre utgvere. | ar har dette foregatt pa fredager.

Oppmgte har sunket siden sesong 21/22 til fglgende:

U10-U13 snitt pa 13,5 stk pa 20 gkter

U14-U18 snitt pa 17,5 stk pa 21 gkter

Noen av 2011 barne ble flyttet opp i eldste gruppe for a fordele antallet

Det ble sendt ut anbefaling om a avholde cuper for yngre lag f@r sesongstart, samt jentehockeydag.
Dette ble ikke prioritert av noen av lagene.
Per nad har U12 og U18 meldt om a avholde cup fgr endt sesong.

Hospiteringsplan som ble etablert sesongen 21/22 lever videre. Det er et system som ser ut til a
fungere bra, men SU sine deltagere fglger opp trenere slik at systemet blir benyttet som forutsatt.

For jul 2022 ble det bekreftet at Birger Oddvar Aaserud leies inn for a bista trenere og fglge opp
utviklingen i klubben. Birger har mange ars erfaring fra Learn to play samt VIF Ishockey.

Birger har blitt satt til 3 ha primaer oppfglging i aldersgruppen U8 - U14

Det har blitt avholdt en til en mgter med Birger og de aktuelle trenerne per lag, samt 2 stk samlinger
med tilbud til alle trenere for & laeere om modellen vi gnsker a jobbe med.

Flere trenere og lag har tatt det i bruk og ser allerede resultater, men SU savner fortsatt et stgrre
engasjement fra trenere og hjelpere pa alle lag.
@nsket til SU er a ha en plattform a jobbe etter som gj@r ting kjent for trenere og spillere.

Oppmgte pa trenermgter og mini seminarer har vaert lavt. Dette diskuteres i SU for a finne en Igsning
pa.



SU hadde ved ca halvveis sesong og en oppsummering med Daniel fra BTM og det opplegget som
kjgres for malvakter.

De er meget forngyd med interessen og rammene hos oss pa Jessheim, men er arlige pa at vi har
mye arbeid 3 gjgre med a utvikle malvakter.

SU har fatt bekreftet at BTM vil viderefgre avtale pa Jessheim

Det har blitt sendt ut en generell forespgrsel til lagledere vedrgrende istider for neste sesong.
SU har hatt i 2023 begynt kabalen for lag og trenere for sesongen 23/24
SU har deltatt pa fglgende samlinger/mgter eksternt utenfor klubben:

- NIHF Barne- og ungdomsseminar Den gode gkta (Hamar) med Jgrgen Ralm

Drift/isflata

Starten pa sesongen ble som vanlig hektisk grunnet problemer med avfukter og ventilasjon. Vi startet
med isen for @ vaere i god tid til sommer camp. Men motoren til avfukter stoppet, som forarsaket
forsinkelser.. Dette skjedde da i starten av ferien til flere i kommunen,sa vi ble ngdt til 3 ta beslutning
om at vi leier inn en mobil avfukter som da ble plassert i hallen. Denne var ikke optimal og effektiv
nok og motor til avfukter hadde da leveringstid pa 12-14 uker. Vi prgvde lenge med a finne
alternativer til motor, men kommunen og ventilasjonsfirmaet var ikke interesserte i & prgve med
andre alternativer.

Vi fikk isen pa plass, men brukte mye tid og fgrste testen fikk bli camp. Dette gikk bra og nar
avfukteren var i orden sa ble driften og mer stabil.

Vi ser at ventilasjon og avfukter ikke er optimalt tilpasset bygget og jeg er i dialog med kommunen om
hvordan ting kan Igses og de har hentet inn priser.

Sesongen videre sa har driften veert stabil med kun mindre stopp, men ingen stopp som har medfgrt
avlyste treninger eller kamper.

Iskjgringer:
Bruker vaktlister.net og her dekkes det meste opp. Ofte blir de siste gktene pa kveldene ikke dekket.
Bygg:

Med bruk av Danlux appen som er kommunens meldingssystem pa avvik sa har vi mer kontroll pa hva
avvik som blir rette opp og nar. De har ganske lang responstid pa og fa utfgrt oppgaver, men det er
ofte at det skal godkjennes innkjgp mm. Det har ogsa vaert ventet med reparasjoner grunnet at
budsjettet var brukt opp i slutten av aret 2022.



Skeyte- og Hockeyskole

Ansvarlig person: Per Erik Lokke (H@st), Tomas Magnusson (var)
Hovedinstruktgrer: Per Erik Lokke, Tomas Magnusson , Anton Andersson

Hjelpere: Flere av foreldrene til barna pa skgyte- og hockeyskolen har stilt opp som hjelpere pa is. |
tillegg til enkelte av spillerne pa seniorlag. Disse har blitt lagt inn i en egen gruppe pa spond hvor de
melder seg pa fra gang til gang. Hgsten 2021 ble det forsgkt a sette opp dugnad pa seniorlagene, hvor
damelaget og Vi over 40 hadde 1 fra hver pa skgyteskolen, og seniorlaget og veteran hadde 1 fra hver
pa hockeyskolen.

Treningstider/dager: Skayteskolen er hver tirsdag kl.17:00-17:35 og hver sgndag kl.09:00-09:50.
Hockeyskolen er hver tirsdag kl. 17:40-18:15 og hver lgrdag 10.00-10:50.

Hva har vi gjort: Vi hadde en stor stand i forbindelse med Jessheimdagene 2021, hvor vi delte ut
flyers, og hadde skytekonkurranse. Det har blitt annonsert i EUB, og delt ut informasjon i postkasser
pa utvalgte boligfelt pa Jessheim omradet, samt hengt opp flyere i utvalgte butikker i Nannestad +
skoler og barnehager i Eidsvoll/Ullensaker.

Mgter/kurs: For oppstart 2022 ble det avholdt foreldremgte, hvor det ble gitt generell informasjon og
tips til bekledning.

Evaluering: Det har veert en god sesong for Ullensaker Issportklubb sin skgyte- og hockeyskole
2022/2023! Vi har fatt mye ros fra foreldre og barn i forhold til vart opplegg pa isen og oppfelging og
informasjon utenfor isen. Det er et godt samarbeid mellom instruktgrer og hjelpere. Vi ser at det a ha
50min med istid pa skayteskolen og hockeyskolen pa sgndagene kan veere litt i overkant lenge og at
flere blir ufokuserte de siste minuttene. Her bgr vi vurdere a ga tilbake til gkter pa 40 min.

Forbedringer og veien videre: Fortsette a jobbe aktivt med Isbjgrnmodellen og stasjonstrening og
jobbe med tilbakemeldinger fra Birger.

Kiosk og tilsynsvakter
Kiosk.

Startet sesongen her med mgte med innebandyen der vi fordelte fgrste del av sesongen mellom oss 2
da vi er de som bruker kiosken mest. Kommunen gnsker her at vi holder dette mellom lagene og det
fungerer bra. Handballen har og helger der de har runder der de da sender oss hvilken helger det er,
og vi prgver a forholde oss til det. Vi hadde ny runde pa dette i desember og fordelte da resten av
sesongen. Vi har hatt tilfeller der ingen har stilt med kiosk da man skulle. Utfordringene er nar
kamper/arrangement blir flyttet og info rundt det og det gjelder bade oss og innebandyen. Sa jeg har
spilt inn kommunen at her burde det finnes et bookingsystem som det er i hallens andre arealer.

Tilsynsvakter:
Disse blir fordelt mellom klubbene som bruker hallen og der har det fungert bra fra var side.

Kommunen har valgt og ta bort ngkkelkortene sa det og Iase opp garderober og mgterom har blitt
noe man ikke far gjort.



Nissefest

Den ble avholdt 18.desember. Det var totalt 152 stk pameldte.

Captain’s Cup

Captains cup ble arrangert 24.04-30.04, med finalekamper og bankett 30.april.
Ullensaker Flyers

Gruppa har na lag i aldersklassene U8, U9, U10, U11, U12, (U13)/U14, U15, U16 i samarbeid med
Nes, U18 i samarbeid med Nes, JU11, JU13, JU16, A-lag, veteran-lag og Damelag i seriespill. Klubben
har ogsa eldre senior (40+) og en Mosjonsgruppe etablert februar 2020.

Vi viser til egen arsmelding ang. status for hvert enkelt lag.
Ullensaker Wings

Se egen Arsmelding

Ullensaker Stones

Se egen arsmelding

Vurdering av aktivitet i forhold til mal

Vi har denne sesongen klart 3 nesten dekke opp lag i alle aldersklasser, ved hjelp av samarbeid med
Nes pa U16 og U18, med unntak av U14 som i dag bestar av U13 og U14 spillere pa guttesiden. Pa
jentesiden er det kun JU9 som mangler for at vi hadde klart a8 dekke opp lag i alle aldersklasser. Ut ifra
malsetningen om a dekke opp lag i alle aldersklasser innen 3-5ar ligger vi godt an og etter jevn
rekruttering gjennom aret ser det ut til at vi nar malet allerede neste sesong.

Ansettelsen av en driftsansvarlig har avhjulpet styret og ikke minst styreleder i den daglige driften, og
kombinasjonen driftsansvarlig i 50% stilling sammen med styreleder, som i praksis fungerer som
daglig leder, har fungert godt. Etter stillingsgkning for driftsansvarlig har denne ogsa fatt ansvaret for
drift av kiosk og frigaing, herunder ogsa oppsett og fordeling av kiosk- og frigdingsvakter pa lag. Og i
tillegg ansvaret for Skpyte- og hockeyskolen

Vi ser at det fremdeles ma rettes stgrre fokus pa gjennomfgring av cuper og camper, og kioskvakter i
forbindelse med dette, samt at markedsfgring og publiseringer ma settes bedre i system.

Dommere

Det ble avholdt klubbdommerkurs i Ullensaker den 13/10-22, av Morten Wikstrand.Det var ? tilstede.
Her var det til stede fraul2, jul3, jul6, ul4, ul5 og uls.

Vi har 30 dommere registrert, hvorav 1 er forbundsdommer, 2 er regionsdommere og 27 er
klubbdommere. Og av disse er 9 jenter/ dame.

Denne sesongen har vi hatt en dommeransvarlig i klubben som har hatt ansvar for tettere oppfglging
og veiledning av dommerne pa stor bane.Ogsa har vi hatt en dommerkoordinator som har hatt ansvar
for a sette opp dommere til alle kampene som er holdt fra ul3 og nedover. Dommerkoordinatoren
har ogsa tatt en stgrre del av veiledningen. Dette samarbeidet har fungert fint. Det at vi har vaert to
har gjort dommerne vare tryggere pa at det er noen tilstede om man skulle trenge noen a lene seg pa
nar man blir usikre.Dette er viktig for a fa en stabil og trygg dommergruppe.Veiledningen er mer
rettet mot person og det nivaet hver enkelt er pa.Vi ser stor utvikling hos de fleste av dommerne vare.



Vi har 3 grupper innad i dommergruppen, den ene er ren smabanedommere, en annen er de som far
til 8 dgmme pa stor bane og den siste er de som vi tenker snart klare for a ta steget opp til region.

Neste sesongs klubbdommerkurs kommer til 3 bli todelt, hva den ene kommer til & vaere mer rettet
mot rutiner rundt det 8 demme pa smabane og den andre mer rettet mot det 8 dgmme pa stor bane.

| tillegg har vi dommerne vaert med pa a samle inn penger til Hockey for livet, ved hjelp av loddsalg pa
par av klubbens siste hjemmekamper av A-laget og damelaget.

Klubbens forbundsdommer har i ar dgmt alt fra U14 til Bambusa, kvartfinale i NM for kvinner og FC
JU16. Klubbens regionsdommere har fatt bryne seg pa litt hgyere niva og skal ogsa vaere med 3
dgmme U14 regionsturnering.

Det har veert en positiv sesong og vi ser fram mot neste.

Tonje Fallo Eivind Nygard Nes

Dommeransvarlig for Ullensaker Flyers. Dommerkoordinator

Medlemsstatistikk

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Kvinner 78 111 203 247 318 179 194 106 119 168

Menn 179 323 452 556 659 470 453 288 303 432

Totalt 75 236 94 132 129 257 434 655 803 977 649 647 394 422 600

Helene Westvang

Styreleder



