
Utdanning og Kompetanseplan 

Sport og organisasjon 

Kompetanseplan i Førde IL Fotball 

 
Klubben har delt opp kompetanse i sportsleg kompetanse og organisasjonskompetanse. I to 
matriser har vi satt opp klubbens kompetansemål i disse to felta.  

Sportsleg kompetanse 

Mål Tiltak Ansvarlig 

Alle trenere skal 
gjennomføre Grasrotrenar del 
1 det første året, og som 
minimum ha del 2 innan 2 år.  

  

Klubben sikrer at alle trenere får tilbud 
om «Trenerkurs 1» i løpet av første år 
som trener. 

Breddeutvalg 

Sportslig utvalg 

Trenarveileder 

Alle lag på ungdomsfotball 
skal minst ha 1 med fullført 
alle fire delar av grasrottrenar 

Sikre at det blir tilrettelagt for trenere til 
å kunne stille på kurs. 

Breddeutvalg 

Sportslig utvalg 

Trenarveileder 

Vi bør tilstrebe å utdanne 
minst to UEFA B trener i 
året, som forplikter seg til 
oppgaver i Førde IL Fotball.  

Sikre at dette kommer i budsjett, og at 
det plukkes motiverte personer til slik 
kursing. 

Breddeutvalg 

Sportslig utvalg 

Trenarveileder 

Innan 2022, bør vi ha 2 
trenerveiledere i klubben.  

Sikre at dette kommer i budsjett, og at 
det plukkes motiverte personer til slik 
kursing. 

Breddeutvalg 

Sportslig utvalg 

Trenarveileder 

Kvifor er det viktig med ein kompetanseplan? 

• Trenare, lagleiare, styre med god og riktig kompetanse er en av Førde IL Fotball sine 
viktigste verdier. 

• Kompetanse er avgjerande for å lykkast med utvikling og endring. 
• Kompetente trenare får større gjennomslagskraft. 
• Ein heilheitleg kompetanseplan gjev betre klubb, betre utøvare og skapar meir tryggheit i 

Førde IL Fotball. 
 



 Organisatorisk kompetanse:       

  

Mål Tiltak Ansvarlig 

Innan 2021 skal alle 
styremedlemmer ha 
minimum «leiarkurs 1. 

Alle får tilbod, og prioriterer denne 
kursinga. 

Styret 

Administrasjon 

Styremedlem 

Minst 50 % av 
styremedlemmane skal ha 
«leiarkurs 2». 

Alle får tilbod, og prioriterar denne 
kursinga. 

Styret 

Administrasjon 

Styremedlem 

Medlemmar av utval og 
komitear får tilbod om 
«leiarkurs 1 og 2». 

Alle får tilbod, og prioriterar denne 
kursinga. 

Styret 

Administrasjon 
   

 
 


